Conteudo de Formacao a Distancia

Auditoria e Controlo Interno e Andlise de Risco de Negocio — Financeira e
Imagem Institucional

Objetivos Gerais

Este Curso tem como objetivo dotar os participantes dos principios do controlo interno e o
respetivo processo de implementacéo e conhecer e utilizar a metodologia e as técnicas de
base da auditoria.

Sera também a abordado neste curso temética de analise de risco onde o formando, &
preparado para identificar, avaliar, controlar e comunicar riscos. Este curso capacita os
profissionais com uma ampla visdo dos riscos empresariais ndo financeiros. Com técnicas
aplicaveis a diversos setores, o curso promove a formacdo pratica e multidisciplinar de
profissionais, capacitando-os a suportar a alta administracdo das organizagcbes no
gerenciamento dos riscos e crises, de modo a assegurar a continuidade dos negocios e
operacoes.

Objetivos Especificos

No final deste Curso os participantes saberao:

e Compreender o papel dos auditores e os métodos de trabalho;

e Posicionar e otimizar a funcao da Auditoria Interna dentro das Entidades;
e Analisar o Risco de Negdcio;

¢ Identificar os Riscos da Informacéo a nivel financeiro;

e Construir o Plano de continuidade de negocios;

¢ Analisar Gestao de Crises e Emergéncias;

e Analisar Gestao de Riscos Operacionais.

Destinatarios

Este curso destina-se a gestores e profissionais de empresas, bem como gestores publicos,
gue possuam, dentre as suas atividades o objetivos de gerenciar riscos.

Pré-requisitos

Os pré-requisitos necessarios para frequentar este curso sao:

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligacdo a Internet e um browser
(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou smartphone.
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Mddulo 0 — Apresentacao de Plataforma e Método de Utilizacdo

Modulo A - Andlise de Risco de Negé6cio — Financeira e Imagem Institucional

Mdédulo | - Legislacdo e Regulacao

Modulo Il -Técnicas de Andlises Qualitativas de riscos
Médulo Il - Riscos Patrimoniais

Modulo IV - Riscos ao consumidor

Médulo V - Risco de transporte

Moddulo VI - Riscos ambientais

Moddulo VII - Riscos do trabalho

Médulo VIII - Risco de Imagem

Moédulo IX - No¢Bes béasicas de riscos de informacao
Médulo X - Nocdes basicas de risco Juridico

Mdédulo XI Nog¢bes basicas de riscos Financeiros
Modulo Xl - Introdugcdo a Engenharia de Confiabilidade
Modulo XIllII - Transferéncia de Riscos

Médulo XIV - Plano de continuidade de negdcios
Mdédulo XV - Gestao de Crises e Emergéncias

Médulo XVI - Gestao de Riscos Operacionais.

Modulo B - Auditoria e Controlo Interno

Mdédulo | - Conhecer quais as funcdes da auditoria e controlo interno
» A nocao de Auditoria e Controlo interno:

A evolucéo historica do controlo interno;

Os standards e normas profissionais;

Inquérito sobre a importancia do controlo interno;

A missao e objetivos da auditoria interna;
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- Conteudo de Formacao a Distancia

Os tipos de auditoria;

O conteudo da auditoria interna;

O posicionamento na estrutura organizativa;
Os limites;

As partes envolvidas.
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Moédulo Il - Conhecer e utilizar a metodologia e as técnicas da auditoria

» A metodologia geral,
» Nocéo de risco;
» Os papéis de trabalho e os relatorios;
» Os métodos de avaliacdo do controlo interno:
o Organogramas;
o Flow charts;
o Grelhas de separacéo de fungdes;
o Questionarios.
» As técnicas da auditoria financeira aplicaveis a avaliacdo do controlo interno:
o Metodologia;
o Abordagem aos riscos;
o Grau de materialidade;
o Os procedimentos de auditoria.
Moédulo Il - Compreender a organizacdo e a gestdo de uma unidade de auditoria
interna

» O recrutamento e gestdo das equipas;
» O planeamento e controlo da atividade de auditoria.

Médulo IV - Auditores e auditados: identificar e reunir as condicdes para uma
colaboracédo bem-sucedida

» A definicdo clara e realista da missdo da empresa;

» A definicdo de objetivos especificos;

» A implementacao de medidas de correcao;

> As relagcbes com os auditores;

> Respeitar e fazer respeitar um “cédigo de boa conduta”.

Metodologia

Este curso tem sempre presente o formador, que irhA mesmo dar a formacao presencial através
da plataforma.

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como
faz na sala de aula.

As apresentacdes e exercicios serdo sempre disponibilizados pelo formador no final de cada
sessao de formacéo.
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- Conteudo de Formacao a Distancia

No final do curso recebera um Certificado de Formacao Profissional caso frequente pelo menos
90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussdes online e
tenha avaliagao final positiva.

Esta formacao é certificada e reconhecida.
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