MASTER A DISTANCIA




30 Horas
Das 14h00 as 17h00
10 dias

Este Curso destina-se a todos os
profissionais que necessitem
conhecer e implementar um
departamento de Auditoria In-
terna ou aplicar os conhecimen-
tos e conceitos dos objetivos
especificos da Auditoria Interna
numa Organizacao.

Objetivos Gerais

A globalizacdo das atividades econdmicas e a exposicdo a mercados
abertos e de maior risco, exige dos agentes um maior pragmatismo e
rigor na gestao das suas atividades.

A Auditoria Interna deve ser encarada como um instrumento que permite
aos responsaveis agir e tomar decisbes com maior seguranga e contro-
lar com maior conhecimento.

Objetivos Especificos

No final do curso, os formandos estarao aptos a :

. Como implementar um departamento de Auditoria Interna, nomea-
damente a sua fungao e organizagdo e conformidade com as me-
Ihores praticas;

. Quais os requisitos para os profissionais de um departamento de
Auditoria Interna;

. Identificar e implementar as varias fases do processo de Auditoria
Interna;

. Elaborar planos de trabalho para as principais areas operacionais
da organizacgao.
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Todos os formandos tém direito

a um certificado de participagdo

no Curso reconhecido pelas de-

vidas entidades.

Alguma experiéncia compro-
vada enquanto Gestores de
Projetos e / ou conhecimen-
tos solidos na area ou Co-
nhecimentos técnicos no
acompanhamento e planea-
mento de equipas, ativida-
des, projetos.

Ter acesso a um computador
ou um tablet com ligacdo a
Internet e um browser
(programa para navegar na
web), como o Chrome, Safa-
ri, Firefox ou Internet Explo-
rer.

Pode aceder ao curso a par-
tir de qualquer computador
(por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou
smartphone.

Conteudos programaticos

Médulo 0 — Apresentacao da Plataforma e Método de Utilizagao

PARTE |- ENQUADRAMENTO AUDITORIA INTERNA
Médulo | — Enquadramento Auditoria Interna

e Conceito de Auditoria;
e Tipos de auditoria.

Médulo Il — Principios Orientadores da Auditoria Interna
« Codigo de Etica do IAA;
e Normas Internacionais pratica Auditoria Interna.

Modulo Il = Auditoria interna e Auditoria Externa
« Pontos de contacto e de afastamento;
o Cooperacao auditores internos e externos.

Médulo IV — Controlo Interno
e Conceito, tipos, métodos e factores influenciadores;
» O controlo interno nas leis de Sox, Cobit e Basileia;
e Relagao do controlo interno com a Auditoria;
e Avaliacao do Controlo Interno;
e Relatério de Controlo Interno.

PARTE Il- FUNGAO E ORGANIZAGAO AUDITORIA INTERNA

Médulo V — A func¢ao da Auditoria Interna
e Funcao de Apoio a Diregao;
e Funcgéo de vigilancia do Sistema de Controlo;
e Funcao de apoio a Gestao de Risco e Governance.
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Este curso tem sempre presente
o formador, que irda mesmo dar
a formacdo presencial através da
plataforma.

O Formando pode intervir junta-
mente com o formador ou com
os restantes formandos tal como

faz na sala de aula.

As apresentagcBes e exercicios
serdo sempre disponibilizados
pelo formador no final de cada
sessdo de formacao.

No final do curso recebera um
Certificado de Formacdo Profis-
sional caso frequente pelo me-
nos 90% das aulas, realize os
trabalhos e os testes propostos,
participe nas discussées online e
tenha avaliacdo final positiva.

Conteudos programaticos (Cont.)

Modulo VI — Organizagao da Fungao de Auditoria Interna

e Posicionamento do Organigrama;

Nivel Hierarquico de reporte;

Independéncia e Autoridade;

Meios disponiveis e capacidade técnica e profissional;

Cultura e Imagem da atividade da Auditoria Interna.

Médulo VII - Auditoria Interna e Compliance
e Enquadramento de Compliance;
o A Auditoria Interna e o Compliance.

PARTE Illl- O PROCESSO DE AUDITORIA INTERNA

Modulo VIII- Objetivos de Auditoria Interna

Médulo IX - O Risco no Processo de Auditoria Interna
¢ A influéncia do Risco na Orientagdo da Auditoria;
o Avaliagao, edicao e fatores de Risco.

Médulo X - Fases do processo de Auditoria Interna
¢ Planeamento e preparagao da Auditoria;
o Descrigdo, Andlise e Avaliagdo do Sistema de Controlo Interno;
o Exame e Avaliagao da Informagéo;
e Conclusbes e Recomendagdes;
o Comunicacgao de Resultados — Relatérios;
e Avaliacdo da Auditoria;
o Follow up;
e Sintese do processo.
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Conteudos programaticos (Cont.)

PARTE IV- A AUDITORIA INTERNA POR AREAS OPERACIONA
DA EMPRESA

Modulo XI - Metodologia do Trabalho
o Consideragdes Gerais;
e Programas de trabalho;
¢ Descricdo do Sistema de Controlo Interno;
o Avaliagao do Sistema de Controlo Interno: Alcance da Auditoria.

Médulo XII - Auditoria Area Financeira
¢ Descricdo do Sistema de Controlo Interno;
e Programa de auditoria Interna;
« Quadros e Fluxograma da Area Financeira.

Médulo XllI - Auditoria Area Compras
¢ Descri¢do do Sistema de Controlo Interno;
e Programa de auditoria Interna;
« Quadros e Fluxograma da Area Compras.

Médulo XIV - Auditoria Area de Produgio
o Descrigdo do Sistema de Controlo Interno;
e Programa de auditoria Interna;
« Quadros e Fluxograma da Area de Produgao.

Médulo XV - Auditoria Area Vendas
o Descrigdo do Sistema de Controlo Interno;
e Programa de auditoria Interna;
« Quadros e Fluxograma da Area de Vendas.

Modulo XVI - Auditoria Area Pessoal

e Descrigao do Sistema de Controlo Interno;

e Programa de auditoria Interna;
« Quadros e Fluxograma da Area Pessoa

PARTE V- CONCLUSAO
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Equipa de Formacao

Orador: Dr. Gongalo Caiado

Habilitagoes
Licenciado em Economia.

Po6s-Graduagdao em Gestao do Investimento e Comér-

cio Internacional.

Curso de Especializagao em Auditoria Financeira.
Consultor/Formador.

Contabilista Certificado.

Resumo das suas Competéncias

Percurso profissional desenvolvido nas areas da Formacgao, Banca e Contabilidade,
com destaque em tematicas como: Auditoria, Controlo Interno, Fiscalidade e Gestao
de Equipas. Formador desde 2007, ministrando varias agbes de formagdo em con-
texto nacional e internacional, a nivel empresarial (Intra e Inter empresas) ou em
contexto de sala para publico variado (Empregados e Desempregados). Das fungdes
desempenhadas na Banca destaque para fungdo de Auditor Interno, Departamento
de Controlo Interno e Formador Interno numa Instituicdo Financeira. Na Contabilida-
de, Inscrito na Camara dos Técnicos Oficiais de Contas desde 2001, sendo respon-
savel pela contabilidade de varias empresas.

Percurso Profissional

Desde 2021, Formador na High Skills Lda. — Formagao e Consultoria Lda.
Desde 2001, Contabilista Certificado Inscrito na Camara dos Técnicos Ofici-
ais de Contas desde 2001, sendo responsavel pela contabilidade de varias
empresas de diferentes sectores de atividade.

Desde 2013, Consultor de Ligagdo e Especialista, na area da Gestao, no
Programa Formagao PME com formagao em contexto empresarial e forma-
dor de varias unidades modelares certificadas em varias entidades formado-
ras.

De Janeiro 2011 até Dezembro 2012, Fun¢édo de coordenador do Gabinete

de Controlo Interno em Instituigao financeira.
De 2008 até 2011, Auditor Interno em Instituicdo Financeira.
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High Skills
Formacgao e Consultoria, LDA
Avenida de Berna, n2 11, 82

1050-040 Lisboa, Portugal
N2 fiscal: 513 084 568

eCaso tenha mais do que dois partici-
pantes consulte-nos para conhecer as
nossas vantagens empresariais!

oA inscricdo s6 fica confirmada apds
emissdo da fatura pré-forma/fatura
final e 0 pagamento da mesma.

0O pagamento da fatura tera que ser
realizado por transferéncia Bancaria
até 3 semanas antes do inicio do curso
de forma a garantir a sua inscricao.

O(s) formando(s) poderdo cancelar a
sua inscricdo até 8 dias Uteis antes da
data de inicio do curso.

O(s) formando(s) poderdo fazer-se
substituir por outro(s) participante(s),
devendo comunicar a alteracdo até 5
dias Uteis antes do inicio do curso.

A sua ndo comparéncia do(s) forman-
do(s) no dia de inicio da formagdo ndo
dard lugar ao reembolso do valor da
inscricdo e sera cobrada na sua totali-
dade.

sos 32 Edicao

Carga Hordria: 30 Horas

Nome do curso: Master a Distancia de Auditoria Interna — Fungao e Proces-

Horario: das 14h00 as 17h00

Duragdo: 10 dias

As nossas formagodes incluem:

v'Orador Reconhecido

v"Material Pedagdgico

v Certificado de Formagado reconhecido

Valor Total - 650,00€ + IVA

Nota: todos os pagamento sdo realizados em euros por transferéncia bancaria pois a High Skills é uma

entidade Portuguesa.

Contatos para obter mais informagdes ou se inscrever:
E-mail: geral@highskills.pt

Telefones:

(" PT +351 217 931 365
AO +244 941 126 090
MZ +258 858 859 522
CV +238924 2025

. STP +239 999 25 15

Site: www.highskills.pt
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Contactos para mais informacgoes:

E-mail: geral@highskills.pt

Telefones:
PT +351 217 931 365
AO +244 941 126 090
MZ +258 858 859 522
CV  +238924 2025
STP +239 999 25 15

Site: www.highskills.pt

ENTIDADE

DISMASO038 FORMADORA
ERTIFICADA

PORTUGAL | ANGOLA | MOGAMBIQUE | CABO VERDE | SAO TOME E PRINCIPE

BUREAU VERITAS |
Certification
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