- Conteudo de Formagao a Distancia

CICLOPDCAeons5S

Objetivos Gerais

O principal objetivo do 5S é criar um ambiente limpo, arrumado e onde exista um espaco
definido para cada objeto. Tem como objetivo minimizar os desperdicios com incremento
das oportunidades de melhoria e minimizacao das acdes corretivas, ajudando a estabelecer
um enquadramento necessario para prosseguir com éxito com o entendimento da
metodologia de aplicacdo do ciclo PDCA aos processos do sistema de gestédo
organizacional.

Objetivos Especificos
No final do curso os participantes ficarao aptos a:

e Liderar a implementacdo de um sistema dos 5 S;

¢ |dentificar e caracterizar situacdes a simplificar, arrumar, organizar ou limpar;

e Liderar acdes de melhoria 5S;

e Participar em equipas 5S;

e Avaliar a implementacao dos 5S na empresa;

e Resolver as a¢bes a implementar para melhoria através do ciclo PDCA através da
utiizacdo da metodologia do diagnosticar, analisar e resolver problemas
organizacionais.

Destinatarios

Este Curso destina-se essencialmente a Empresarios, Gestores, Quadros Dirigentes e
Quadros Superiores de Empresas com interesse em aprofundarem conhecimentos na area
dos 5S e Ciclo PDCA.

Pré-requisitos

Os pré-requisitos necessarios para frequentar este curso sao:

bY

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligagédo a Internet e um browser
(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou smartphone.

Carga Horéria

40 Horas
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Conteudo Programético

Modulo 0 — Apresentacdo de Plataforma e Método de Utilizacéo
Médulo | - Ciclo PDCA

» Conceito.
Médulo Il - Planear

» Desdobramento da estratégia e politica em objetivos/indicadores e processos.

Modulo Il - Executar
» Implementar o que foi planeado.
Modulo IV - Verificar

» Medir/monitorizar por comparacdo com politicas, objetivos e requisitos e reportar
resultados.

Médulo V - Atuar
» Melhorar o desempenho organizacional e sistema de gestédo da qualidade.

Moédulo VI - A Dindmica Empresarial de Acordo com a Satisfacdo do Cliente e o
Processo de Qualidade Associado

Médulo VII - Os 5S e o Ciclo PDCA
» Relacéao entre condicdes de trabalho e reducéo das perdas de tempo, riscos.
Médulo VIII - Estratégia 5 Ss - Desenvolvimento das Etapas

» Simplificacdo/Organizacéo (SEIRI);
» Arrumacao (SEITON);

» Limpeza (SEISO);

» Disciplina (SEIKETSU);

» Standardizacdo/manter (SHITZUKE).

Modulo IX - Metodologia de Implementacéo

» Meétodos de implementacéo;
» Planeamento;
» Sensibilizagdo da Equipa.
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Médulo X - AcBes de Melhoria de Acordo com o Ciclo de PDCA
» Encerramento do ciclo de verificacdo da implementacéo dos 5°S.

Metodologia

Este curso tem sempre presente o formador, que irda mesmo dar a formacao presencial atravées
da plataforma.

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como
faz na sala de aula.

As apresentacdes e exercicios serdo sempre disponibilizados pelo formador no final de cada
sesséo de formagéo.

No final do curso recebera um Certificado de Formacéo Profissional caso frequente pelo menos
90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussdes online e
tenha avaliacao final positiva.

Esta formacéo é certificada e reconhecida.
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