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Microfinanças 

Objetivos Gerais: 

Este curso tem como objetivo formar técnicos capazes de compreender, utilizar e 

transmitir (em sede de formação profissional) os conceitos, métodos e técnicas da 

Microfinança. Tais competências deverão ser postas em prática com sucesso em 

ambiente real de trabalho.  

Este curso tem como principais objetivos os de fornecer e atualizar competências que 

permitam aos participantes coordenar, planear e controlar todos os aspetos de um 

projeto de microfinança. 
 

Objetivos Específicos: 

No final do curso os formandos ficarão aptos: 

 Analisar a rendibilidade e o equilíbrio financeiro das empresas e dos projetos, 

no desenvolvimento da sua atividade corrente e de expansão; 

 Desenvolver e assegurar a capacitação dos promotores nas áreas essenciais 

da vida de uma empresa; 

 Contribuir para a análise/discussão dos procedimentos conducentes ao 

crescimento dos negócios; 

 Efetuar a análise das fontes de financiamento de médio e longo prazo 

existentes procurando obter a estrutura de capital que minimize o custo; 

 Realizar a gestão financeira de projetos, avaliando e gerindo o seu risco; 

 Auditar processos e projetos. 

Destinatários:  

A todos os profissionais envolvidos em processos de Microfinança: Profissionais 

responsáveis pela montagem e avaliação de processos no âmbito da Microfinança; 

Gestores de projetos de Microfinança e Profissionais responsáveis pela capacitação 

dos Microempresários. 
 

Carga Horária: 60 horas 

Conteúdo Programático:  

Módulo 0 – Introdução 

 Apresentação dos formadores e dos formandos; 

 Apresentação dos objetivos e metodologias de funcionamento de ação de 

formação; 

 Filosofia e Conceitos da Microfinança; 

 Processos de Micro Finança. Procedimentos. 
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Módulo I – Planeamento Estratégico 

 A Análise do Meio Ambiente, dos Pontos Fortes e Fracos, Oportunidades e 

Ameaças; 

 A Definição do Posicionamento de Marketing; 

 A Mensuração da Oportunidade e Definição dos Objetivos;  

 A Implementação das Ações; 

 O Plano Estratégico do Negócio. 

 

Módulo II – Contabilidade e Fiscalidade  

 Introdução à Contabilidade: 

o A Contabilidade como Sistema de Informação; 

o Ativo/Passivo; 

o Débito/Crédito. 

 O Património: 

o Conceitos e Noções de Património;  

  O Balanço: 

o Conceito e estrutura do Balanço; 

o Ativo: Corrente e não Corrente; 

o Capital Próprio; 

o Passivo: Corrente e não corrente; 

o Casos Práticos. 

 Demonstração de resultados: 

o Conceito e estrutura da Demonstração de Resultados; 

o Gastos; 

o Rendimentos; 

o Resultados e Apuramento; 

o Casos Práticos. 

 Relação com o Sistema Fiscal  

o Principais Impostos; 

o Apresentação das contas às Finanças; 

o Mapas e modelos oficiais. 
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Módulo III – Análise Financeira e Gestão Financeira 

 A Informação Financeira como suporte à decisão; 

 Análise Económico-Financeira: 

o Limitações dos Documentos Contabilísticos;  

o Métodos e Técnicas de Análise. 

 A capacidade financeira e a capacidade económica: 

o Os Ciclos Financeiros e os Fluxos de Fundos;  

o As Necessidades de Financiamento do Ciclo de Exploração;  

o O Fundo de Maneio: a Regra do Equilíbrio Financeiro Mínimo;  

o Condições de Equilíbrio da Estrutura Financeira;  

o A Estrutura dos Capitais Permanentes e o Equilíbrio Financeiro;  

o A Liquidez da Empresa: como se pode avaliar;  

o A Solvabilidade da Empresa: como se pode avaliar;  

o Análise da Rendibilidade da Empresa: como se pode avaliar. 

 A Gestão Financeira: 

o A Gestão Financeira de Curto Prazo: 

 Objetivo e Importância; 

 Gestão das Necessidades de Fundo de Maneio; 

 Aplicações Financeiras; 

 Fontes de Financiamento;  

 Planeamento Financeiro. 

o A Gestão Financeira de Médio e Longo Prazo: 

 Objetivo e Importância; 

 Análise de Projetos de Investimento; 

 Fontes de Financiamento; 

 Estrutura dos Capitais e Planeamento Financeiro. 


