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Assédio no Trabalho — O que Muda? Lei n° 73/2017 de 16 Agosto

Objetivos Gerais:

Este seminario incidira sobre as alteracdes e impactos legislativos da Lei n°73/2017 de
16 de agosto, nas relacdes laborais e na sociedade em geral.

Esclarecendo as medidas necessarias a adotar pelas empresas quanto a salvaguarda
do cumprimento da mesma, esclarecendo as implicagcbes nomeadamente no ambito
disciplinar e da responsabilidade do Empregador.

Objetivos Especificos:

No final deste Curso os participantes saberao:
e I|dentificar o que € o Assédio laboral.

Destinatarios:

No final do seminério os formandos ficardo aptos a conhecer a protecao/ as faculdades
gue a Lei n°73/2017 de 16 de Agosto confere a vitima, ao denunciante e as implicacdes
para o responsavel pelo Assédio.

Carga Horaria:
04 horas

Contetido Programatico:

Médulo | — Qual o impacto do refor¢co do quadro legislativo laboral na prevencéao
de situacBes de assédio.

> Andlise da real aplicacdo, do alcance/ impacto civico e laboral, desta norma;
> Reflexdo e analise e discussao da percecdo do que € assédio sexual, da
vergonha, da exposicdo e da protecao.
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