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Coordenador — Dr. Joao Machado dos Santos
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HIGH SKILLS

Plano do Mini-MBA de Especializacao em Banca e Mercados Financeiros
Duracao Total
50 Horas
Destinatarios

Este Mini-MBA de Especializacdo destina-se a todos aqueles que pretendam obter ou reforcar conhecimentos e
competéncias na area de Banca e Mercados Financeiros, obtendo os fundamentos da sua atividade.

Perfil de saida

Todos os alunos no final recebem um certificado de participagdo no Mini-MBA de Especializacdo de
fundamentos de especializacao.

Pré-Requisitos

N3ao se aplica.

Objetivo Geral

Este Mini-MBA de Especializacdo de fundamentos de especializagdo vai incidir sobre as principais vertentes
temadticas no ambito da area de Banca, abordando &reas de conhecimento genérico, transversais as
organizacdes e de dominio Util para esta e outras atividades e abordando areas especificas da atividade, com o
objetivo de proporcionar um completo dominio dos aspectos mais relevantes em cada uma delas. Ao
realizarmos este Mini-MBA de Especializagdao de fundamentos de especializagdo temos como principal objetivo
o de fornecer e actualizar competéncias que permitam dominar os principais aspectos no ambito da atividade
de banca.

Obijetivos Especificos

No final deste Mini-MBA de Especializa¢do os participantes deverao:

e Permitir um conhecimento mais profundo sobre os produtos e servigos bancarios;

e Aprofundar conceitos para facilitar o relacionamento entre as Empresas e a Banca, fortalecendo a
capacidade negocial das Empresas;

e Transmitir os conhecimentos de modo a facilitar a integracdo de Licenciados em Institui¢des
Financeiras;

e Possibilitar a progressao na carreira bancaria para os profissionais do sector;

e Saber em que consiste a atividade bancdria e as suas fungdes;

e Conhecer o Plano de contas para o sistema bancario;

e Conhecer a atividade Econdmica Internacional;

e Tomar conhecimento da atividade bancdria de suporte ao comércio internacional;

e Ter dominio dos principais aspetos ligados ao mercado de cambios;

e Ter dominio dos principais aspetos ligados aos meios de pagamento;

e Conhecer as principais operag¢des de comércio internacional;
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e Conhecer as formas de liquidacdo do comércio internacional;
e Dominar o financiamento ao comércio internacional.

Estrutura modular e respetiva carga horaria

Moddulo Duragao
Moddulo 0 — Abertura
Moddulo | — A Banca e o Sistema Financeiro 14h
Modulo Il — Produtos e Servigos Bancdrios 14h

Modulo Ill - Operagdes Internacionais e Meios de Pagamento e
Mercados Financeiros

Modulo IV — Exame 6h
Modulo V — Encerramento

14h

Total 50h

Conteudos programaticos

Modulo 0 — Abertura

» Apresentacdo dos formadores e dos formandos;
» Apresentacdo dos objectivos e metodologias de funcionamento de ac3o de formac3o.

Modulo | — A Banca e o Sistema Financeiro

» Introdugdo:
o Conceito de empresa;
o As fungdes;
o A organizagdo formal e informal.
Introdugdo ao negdcio bancario;
As diferentes estruturam bancarias. O Conceito de Banca Universal;
InstituicOes de Crédito e Sociedades Financeiras;

YV V V V

O Sistema Financeiro.
Médulo Il — Produtos e Servigos Bancarios

» Conta Bancaria e Depdsito Bancario;

» Meios de movimentacdo de contas (cheques, cartGes, transferéncias);
» Crédito a particulares;
» Crédito a Empresas: o prazo de contratacdo; o descoberto bancério e a Conta Corrente Caucionada; o
factoring e o confirming; o leasing mobiliario e imobilidrio; o crédito por assinatura;
» Conceito de taxa anual efetiva (TAEG) e Custo real de um financiamento;
> As Taxas de referéncia: EONIA e Euribor;
» A negociacdo com a Banca;
MBAOQ04
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Modulo Il — Operagdes Internacionais e Meios de Pagamento e Mercados Financeiros

>

>

YV V VYV VY

Os Servicos Bancarios.

Atividade econdmica e bancaria internacional;
Mercado de cambios;

Meios de pagamento;

Operacgdes de comércio internacional;

As formas de liquidacdo no comércio internacional;
O financiamento do comércio internacional;
Introducdo aos Mercados Financeiros:

Emissdo e transacao de produtos financeiros;
AcOes e obrigacOes. A divida publica;
Mercado primario e mercado secundario;
Técnicas de Gestdo do risco e instrumentos de cobertura;
Hedging natural;

Swap’s;

0 O O O O O

Futuros e Opgodes.

Médulo IV - Preparagao para Exame

» Aferir e avaliar os conhecimentos adquiridos.

Modulo V — Encerramento

MBAO004
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Avaliacdo do Mini-MBA de Especializacdo: formadores e formandos.
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Metodologia

Este Mini-MBA de Especializagdo tem como objetivo promover um ambiente interativo entre o formador e o
grupo bem como entre todos os formandos. Neste sentido recorre a uma abordagem dos conteudos
programaticos através da utilizacdo de métodos e técnicas pedagdgicas diversificadas.

Momento / Objetivo Método / Técnica

Nos médulos | ao 1l Expositivo / Demonstrativo / Ativo

Nos médulos 1 ao 1l Anadlise de casos reais
Durante toda a acdo de formacao Interrogativo

Avaliacao dos Formandos

Caso o participante opte por fazer exame, as técnicas de avaliacdo utilizadas inserem-se nos 3 momentos de
avaliacdo da seguinte forma, conforme expressa o quadro seguinte:

Momento Técnica Instrumento Objetivo
Inicial Formulacdo de Perguntas Orais Guido de Perguntas Verificar Pré-Requisitos
. ~ - Avaliar o desempenho
Formativo Observagao Grelha Observagao vai P

ao longo das sessdes

Sumativo Avaliagdo Teste

Recursos Didaticos

Sala de formacgao;
Projetor de video;
Documentacdo Tedrica;
Kit de Formando.

VVYYVY
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Equipa de Formacao

Coordenador

Dr. Joao Machado dos Santos
Licenciado em Economia/Gestdo pela Faculdade de Economia do Porto, com
conclusdao em 1987. Durante a carreira profissional, participacdo em varias

formacdes de ambito especifico, seminarios e convencgdes.

Percurso Profissional

1982 - Como técnico de Finangas na DGCI;

1986 e 1990 — Técnico de Operacdes na Lusoleasing SA, periodo durante o qual foi formador na
Associagdo Industrial Portuense;

1990 e 1992 — Diretor de Operagdes na CISF SA;

1992 e 1997 — Diretor Regional Norte na Mundileasing SA

1995 e 1997- Diretor Geral na mesma entidade;

1997 e 2006— Diretor Geral do Banif SA destacado nos Acores como Diretor Geral do Banco
Comercial dos Acgores SA;

2006 e 2012 —Administrador Executivo do Banif, Presidente da Comissdo Executiva e Administrador
da Banifserv, ACE, Administrador nao Executivo da Banif Agcor Pensdes SA e Administrador ndo
Executivo da SIBS SA.

2012 — Diretor Executivo da Prestarte SA e Consultor

2015- Consultor, Coordenador e Formador da High Skills

1998/2000 — PriceWaterhouseCoopers (antes na Coopers & Lybrand) Portugal

Company Administration Services, funcées financeiras, assuntos fiscais, consolidacdo, reporte
financeiro, planeamento, controle orcamental e tesouraria.
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Condigdes
Caso tenha mais do que dois participantes consulte-nos para conhecer as nossas vantagens empresariais!

High Skills — Formagdo e Consultoria LDA
Avenida de Berna, n? 8 1050-040 Lisboa, Portugal
Ne fiscal: 513 084 568

A inscricdo so fica confirmada apds emissdo da fatura pro-forma/fatura final e o pagamento da mesma.

Cancelamentos e Nao Comparéncias

O(s) formando(s) poderdo cancelar a sua inscrigdo até 6 dias uteis antes da data de inicio do Mini-MBA de Especializagdo.

O(s) formando(s) poderao fazer-se substituir por outro(s) participante(s), devendo comunicar a alteracdo até 5 dias Uteis
antes do inicio do Mini-MBA de Especializagdo.

A sua ndo comparéncia do(s) formando(s) no dia de inicio da formagdo nao dara lugar ao reembolso do valor da inscricdo e
sera cobrada na sua totalidade.

1. CLIENTE (Preencher quando o Formando nao é cliente final)

Entidade: Telefone:
Responsavel: E-mail:
Morada:

Cédigo Postal: Fax:

N2 Contribuinte /

Fiscal:

2. DADOS FORMANDO(s)

Nome:

E-mail:

Naturalidade:

Mini-MBA:
Data Nascimento: Nacionalidade:
Passaporte / Bl: Data de Validade:

Contatos possiveis para mais informacoes:

E-mail: geral@highskills.pt

Telefone: +351 217 931 365
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