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Seguranca Ferroviaria para Técnicos — IET77 RGS XlI- Especial para Chefias
intermédia

Objetivos Gerais:

Este curso pretende dotar os participantes dos conhecimentos e técnicas que lhes
permitam exercer funcdes ligadas a seguranca ferrovidria, garantindo o rigoroso
cumprimento dos normativos respeitantes a mesma, nomeadamente nas situacdes
em que existe circulacdo ferroviaria, aquando da execucéo de trabalhos na via e suas
imediacgdes e inclusive a coordenacao de equipas.

Objetivos Especificos:

No final do curso os formandos ficardo aptos a:

e As regras basicas de seguranca dos trabalhadores na infraestrutura ferroviaria,

e Identificar os componentes da infraestrutura ferroviaria em projeto e na
realidade;

e Conhecer e delimitar os varios tipos de zonas de risco (IET 77) e as suas
dimensoes;

e Conhecer corretamente os procedimentos do Chefe dos Trabalhos e o
relacionamento com 0s Varios intervenientes na execucao de um trabalho com
interdicao de via - RGS XII.

e Coordenar Equipas

Destinatarios:

Este curso destina-se essencialmente a Chefias intermédia de Seguranca Rodoviaria.

Carga Horaria:

24 horas

Conteudo Programatico:

v' Médulo | — Infraestruturas (via):
e Conceitos basicos da via.

v' Médulo Il — Seguranca em trabalhos area infraestruturas:
o IET7T:
o Ambito;
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Defini¢oes;

Parametros ferroviarios de seguranca;

Medidas de seguranca,

Intervenientes;

Representacdo das zonas de risco;

Classificacdo dos trabalhos e medidas minimas de seguranca
impostas;

Sistemas de barreiras de seguranca,;

Sistemas aviso de aproximacao de circulacoes;

Normas de seguranca a aplicar especificamente em trabalhos na zona
de comando dos aparelhos de via;

Suspensao temporaria da circulacdo para trabalhos na infraestrutura.

v' Médulo Il - Legislacado do trabalho:

Sinistralidade laboral e seus custos;

Enquadramento legal e regulamentar da seguranca do trabalho;
Direitos e deveres dos trabalhadores;

Legislacao aplicavel & Seguranga higiene e saude no trabalho.

v" Modulo IV - Plano de seguranca e de saude:
Prevencdao de riscos;
Desenvolvimento do PSS.

v" Modulo V - Coordenacéo de Equipas

Andlise comportamental dos colaboradores

Lideranca, Coaching

Cumprimento e nocao de objetivos

Comunicacéao e escuta ativa

Avaliacao técnica dos colaboradores e da equipas

Avaliacéo e desenvolvimento do desempenho individual e por equipa
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