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Controlo de Gestéo- Auditoria, Compliance e Controlo

Objetivos Gerais:

Este curso € dirigido a profissionais qualificados que pretendam aprofundar
conhecimentos no dominio da auditoria, Compliance e Controlo Interno bem como ter
conhecimentos sobre analise técnica fundamental no dominio econémico e financeiro
de uma empresa.

Objetivos Especificos:

No final deste Curso os participantes saberao:

e Ter conhecimento sobre os fundamentais da auditoria;

e Ter conhecimento sobre os fundamentais do Compliance,;

e Conhecer e reconhecer a importancia do ambiente de controlo interno;
e Conhecer os indicadores chave de uma empresa,

e Conhecer os fundamentais técnicos de uma empresa.

Destinatarios:

Este curso destina-se a profissionais com responsabilidades de gestdo que care¢cam
de otimizar os seus conhecimentos nas areas referenciadas.

Carga Horéaria:

12 horas

Contetido Programatico:

Médulo | = Controlo Interno, a base de uma Boa Governacao

» Definicao;

» Objetivos;

» Caracteristicas;
> Reqgras.

Modulo Il Auditoria, a Terceira Linha de Defesa
Definicoes;

Objetivos;

Regras de auditoria;

Tipos de auditoria;

Principios de auditoria.
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Modulo Il = Compliance, a Importancia da Conformidade
» Definicoes;
» Engquadramento do compliance numa pequena estrutura;
» Um apontamento sobre AML;
» Auditoria e Compliance.

Médulo IV — Andlise Técnica e Fundamental
> Ré&cios;
» Indicadores;
> Interpretacao de dados e informacdes;
> Key questions.
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